
 

CAMILO ANDRES CARMONA CARMONA 
Altos del Llano, Block 4 dpto. 14, IV Región Coquimbo 

 (51)2-323231 – (+569) 57541082 
camilo.carmonacarmona@gmail.com 

 
 
Profesional especializado para desarrollar planes, programas y nuevas estrategias en la 
prevención de riesgos laborales y salud de los funcionarios, en virtud del trabajo que se desarrolla 
dentro de la institución, que puedan ser una fuente potencial de accidentes y/o enfermedades 
profesionales. supervisando, monitoreando y vigilando estas acciones. Todo esto vinculado a las 
áreas de seguridad, salud ocupacional, medioambiente y calidad de la organización.  
 
 
EDUCACION 
     

  Enseñanza Media   : Asistente de Contador  
                      Instituto Superior de Comercio. 
          Coquimbo 

 
  
Enseñanza Superior: Ingeniero en Prevención de Riesgos.                                       
                                     Instituto Profesional Santo Tomas 
                                     La Serena 
 
Idiomas: Inglés Avanzado Certificación Online Iplacex. 
 

                                             Manejo de Software: Microsoft Office (Excel, Word, PowerPoint) 
 
                                                                     
ANTECEDENTES LABORALES 

 
• Enero 2008: Práctica asistente contador. Empresa Conafe. 

La Serena. 
 

• Octubre 2013: Practica Profesional Ing. En Prevención de Riegos. 
Empresa  Rene Basaez Fernández. 
 

• Enero 2014: Reemplazo Asesor en Prevención de Riesgos.  
Empresa Rene Basaez Fernández. 
Funciones:  
Encargado de la verificación de seguridad en el área de mantenimiento, 
y carga de camiones de cemento MELON. Supervisión de personal, 
para la implementación de medidas de seguridad adecuadas y control 
de riesgos presentes. Aplicables (ley 16.744, ley 20.001, D.S 594, D.S. 
148, D.S. 6, D.S. 40, protocolos MINSAL del organismo administrador 
del seguro, según corresponda). 
 
 



 

 
• Noviembre 2015 – Febrero 2017: Asesor en Prevención de Riesgos. 

Empresa, Sociedad de ingeniería y construcción ASSIEME ltda. 
Construcción de Jardín Infantil Integra. 
Funciones: 
Encargado de la supervisión en terreno de trabajadores, maquinarias y 
riesgos inherentes en el área de trabajo.  
Realización de Matriz de riesgos, charlas preventivas de 5 minutos, 
entrega de EPP e implementación de sistemas integrados de gestión 
entregados por Mutual de Seguridad. (Ley 16.744, ley 20.123, ley 
20.001, D.S 594, D.S. 101, D.S. 54, D.S. 40, D.S. 148,  protocolos 
MINSAL del organismo administrador del seguro, según corresponda). 
 
 

• Mayo 2017- junio 2020- Septiembre 2022- Marzo 2023: Jefe de 
Recursos Humanos y Prevención de riesgos Empresa de Aseo 
industrial Rosa Tejada Lepe.  
Funciones: 
Implementación de los procedimientos de trabajo, matrices IPER, 
administración de personal, verificación en terreno de la implementación 
de las medidas de riesgos. Control sobre 70 personas aprox. En Aseo 
Industrial en Instituciones municipales de la Región de Coquimbo y sus 
alrededores, Entrega de insumos de trabajo y EPPs para funcionarios 
en las distintas sucursales que competen a la empresa mandante. (Ley 
16.744, ley 20.123, ley 20.001, D.S 594, D.S. 101, protocolos MINSAL 
del organismo administrador del seguro, según corresponda). 

 
• Agosto 2020 – Agosto 2022: Asesor en Prevención de Riesgos 

Laborales. 
Servicio de Salud Coquimbo, Hospital San Juan de Dios, La Serena. 
Funciones: 
Implementación de los procedimientos de trabajo aplicables a todo el 
sector hospitalario, creación de matriz IPER de la subdirección de 
Operaciones, supervisión en terreno de implementación de las medidas 
de mitigación de riesgos dispuestas por la Unidad de Salud Ocupacional 
y Prevención de riesgos. Supervisión en terreno de empresas 
contratistas, Entrega de EPP a funcionarios, Interacción con OAL 
(ACHS) en la implementación de plan de trabajo preventivo anual, 
Creación de informes preventivos en estructuras, procedimientos, 
funcionamiento y disposición, en el ámbito de la prevención de riesgos 
hospitalarios, Implementación de Medidas Preventivas Covid- 19, 
Supervisión funcionarios en Sala R.E.A.S. y disposición final de 
residuos. (Ley 16.744, ley 20.123, ley 20.001, D.S 594, D.S. 6, D.S. 
101, D.S 10, protocolos MINSAL del organismo administrador del 
seguro, según corresponda). 
 
 
 
 
 



 

Marzo 2022: Experto Hse  
ISS Services  
Funciones: Creación de matriz MIPER, creación de matriz de 
identificación de aspectos legales, implementación de procedimientos 
de trabajo seguro, Asesoramiento al Comité Paritario de higiene y 
seguridad, Charlas y capacitaciones de seguridad, Seguimiento de plan 
de trabajo de empresas, visitas a terreno en sites de cartera de clientes, 
asesoramiento a líneas de operación, seguimiento y aplicación de 
actividades creadas por OAL, implementación de protocolos MINSAL, 
(Ley 16.744, ley 20.123, ley 20.001, D.S 594, protocolos MINSAL del 
organismo administrador del seguro, según corresponda). 
 
 
 
 
 
 
 

OTROS CURSOS/ CAPACITACIONES 
 

     Elementos Básicos de Vigilancia Epidemiológica de IAAS  
     Cantidad de Horas, 44 hrs. 

Nota aprobación: 5.9. 
Instituto IPLACEX 
 
 
 

                       
INFORMACION PERSONAL: 
 
                                                    

   RUT: 17.174.624-8 
                                                      Estado Civil: Soltero 
                                                      Nacionalidad: Chileno  
                                                      Fecha de Nacimiento: 06 de Julio de 1989   
                                                      Licencia de Conducir: Clase B  
 
                                                       
 

 

 

 

 

 

 



 

 


